沿河土家族自治县事业单位2025年公开引进高层次和急需紧缺人才(医疗卫生类)签约公告

沿河土家族自治县事业单位2025年公开引进高层次和急需紧缺人才(医疗卫生类)面试已经公示无异议,现将签约事宜公告如下:

一、签约对象、时间及地点

1.签约对象:根据报考人员考试总成绩由高分到低分的顺序,按岗位人才引进计划数1:1的比例确定签约人选。

2.签约时间及地点

时 间:2025年4月30日10：00,请签约人员提前10分钟到达签约地点。

地 点一（报考沿河土家族自治县人民医院岗位）：沿河土家族自治县人民医院行政楼6楼604办公室（贵州省沿河土家族自治县和平街道枫香村增加组）。
地点二（报考沿河土家族自治县妇幼保健院岗位）：沿河土家族自治县妇幼保健院保健综合楼四楼人事科办公室（贵州省沿河土家族自治县团结街道麻阳河街北侧）。

二、签约要求

签约采取现场签约方式进行,双方签订《沿河土家族自治县事业单位2025年公开引进高层次和急需紧缺人才聘用意向性协议书》(以下简称《意向协议书》)。考生携带本人有效居民身份证参加现场签约。

系2025年应届毕业生的,可凭本人居民身份证、就业推荐表(一式三份)原件参加现场签约,同步签订《全国普通高等学校毕业生就业协议书》(由报考人员自备)。

三、注意事项

1.未在规定时间内或签约对象本人主动放弃签约的,视为自动放弃,其空缺岗位不予递补。

2.签约后,对无正当理由,拒不参加后续环节或不到聘用单位报到的,需按《意向协议书》约定事项承担违约责任,并列为沿河土家族自治县人事考试不良诚信记录人员,五年内不得参加沿河土家族自治县事业单位各类招聘考试。

3.体检等后续环节将在“沿河土家族自治县人民政府网站”(http://www.yanhe.gov.cn)进行公布,请应聘人员及时关注并保持电话畅通。

咨询电话：0856-8224853（县人民医院人事科）
          0856-8220702（县妇幼保健院人事科）

          0856-8224293（县卫生健康局人事股）

附件：沿河土家族自治县事业单位2025年公开引进高层次和急需紧缺人才(医疗卫生类)签约人员名单

中共沿河土家族自治县委人才工作领导小组办公室
2025年4月29日

