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	4.工作协调关系
	5.岗位主要职责
	1.制定并完善公司合规管理体系，确保符合国内外法律法规及行业监管要求；
	2.识别、评估和监控公司经营中的合规风险，制定应对策略和整改措施；
	3.负责公司制度、合同、重大事项等的合规审查工作；
	4.处理、协调与集团公司、外部监管机构的内外部合规事务沟通；
	5.参与反垄断、反腐败、数据隐私等专项合规工作；
	6.开展合规培训，提升全员合规意识，推动合规文化建设；
	7.加强与集团公司、上级单位之间的沟通交流合作；
	8.完成领导交办的其他工作。
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