
贵州省青年就业见习线上服务专区

见习人员用户操作指南

2024 年 7 月



- 1 -

为进一步方便见习人员申请见习，2022 年起，贵州省青年

就业见习工作将全程采取线上申报模式，依托贵州公共招聘网

(http://gzggzpw.gzsrs.cn/)的“青年（高校毕业生）就业”

模块设立网上见习专区，提供见习信息发布、见习岗位申报、

见习报名对接等一体化服务。
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一、见习人员用户注册

见习人员用户通过贵州公共招聘网首页右侧上方“登录”

或者“注册”个人用户账号。

（一）见习人员注册。按照注册页面的提示要求填写登录

账号、密码、联系电话、验证码等相关信息，进行见习人员用

户注册。



- 3 -



- 4 -

二、简历创建

见习人员实名认证通过后，可在贵州公共招聘网首页登录

个人账号，点击右上方“用户管理”下拉菜单个人中心的“个

人主页”页面，进行各项信息的维护，并进入简历中心创建个

人简历及完善简历。
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三、见习意愿登记

创建简历后，见习人员在投递见习岗位前需在个人主页“就

业见习”模块下或在服务专区的快速入口处进入“见习意愿登

记”页面进行见习意愿登记，按页面要求完善个人见习信息，

其中“人员类别”包含“离校 2 年内高校毕业生”和“16-24

岁失业青年”两类。

当“人员类别”选择为“离校 2 年内高校毕业生”时，需

要上传《毕业证书》附件；当“人员类别”选择为“16-24 岁

失业青年”身份报名时，需提前至户籍地或常住地乡镇级及以

上公共就业服务机构办理失业登记，人力资源社会保障部门会

对该类别人员进行内部失业信息核查。

提示：若当年应届高校毕业生暂未领取《毕业证书》的可

先上传《就业推荐表》或相关情况材料，在见习上岗前向见习

单位补交《毕业证书》即可。未进行见习意愿登记的则无法投

递见习岗位。
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四、见习岗位投递

完善见习意愿登记后，见习人员可通过贵州公共招聘网

“青年（高校毕业生）就业”模块的“就业见习”处查看见习
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岗位，对有意向的岗位进行投递。每人限投递 10 个待确认的见

习岗位。
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提示：见习岗位投递状态可在“个人主页”的“就业见习”

功能中的“见习投递信息”中查看。

当岗位状态显示为“确认通过”时，表示见习单位与本人

达成初步见习意愿，见习人员需要在见习投递信息里对见习单
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位“确认通过”的岗位进行“岗位确认”操作，若确定进入该

岗位见习，则将自己状态修改为“确认意愿”，反之修改为“确

认无意愿”，以便见习单位可募其他有意愿的见习人员(见习人

员确认意愿时间为见习单位对人员“确认通过”的 5 个工作日

内，若超过 5 个工作日内见习人员未确认见习意愿，则该见习

岗位投递信息自动确认无意愿）。

若系统内“人员状态”显示为“确认无意愿”，则表示未

达成见习意愿，投递岗位人员可重新选投递系统内有效的见习

岗位。
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在整个见习工作流程中，其人员状态流程为：待确认→确

认通过（确认不通过）→确认意愿（确认无意愿）→确认审核

通过（确认审核不通过）→确认上岗（确认未到岗）→终止

1.待确认：见习人员投递见习岗位后，待见习单位确认。

2.确认通过（确认不通过）：见习单位确认是否与报名人员

达成初步见习意愿。

3.确认意愿（确认无意愿）：见习人员再次确认是否有意愿

到该岗位进行见习。

4.确认审核通过（确认审核不通过）：见习单位确认通过后，

由人力资源社会保障部门经办人员对报名人员是否符合就业见

习对象规定进行审核，确认审核通过才可进行下一步见习工作。

5.确认上岗（确认未到岗）：见习单位对见习人员是否到岗

进行确认上岗或者确认未到岗。

6.终止：见习人员完成见习或因其他原因提前结束见习的，
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见习单位对该见习人员进行终止操作并上传相关资料。

提示：针对见习人员投递岗位状态为确认通过、确认审核

通过、确认意愿、确认上岗、终止时，则不能再次投递其他见

习岗位。

据工作需要，青年就业见习线上服务专区会不断更新完善，

操作以专区实际发布页面为准，如有疑问，可向属地人力资源

社会保障部门或技术支持人员咨询。

技术支持电话：0851-85837345
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