附件2

遵义师范学院人才引进条件

	人才层次
	人才类别
	档次
	近五年成果要求

	第一层次人才
	顶尖人才
	
	按贵州省委办公厅、贵州省人民政府办公厅印发的《关于优化整合贵州省百千万人才引进计划的指导意见》（黔党办发〔2023〕1号）文件明确的标准确定。

	第二层次人才
	领军人才
	
	

	第三层次人才
	拔尖人才
	
	

	第四层次人才
	优秀青年人才
	
	

	第五层次人才
	A
	A1
	自然科学类至少具有中科院一区期刊收录SCI论文1篇，且成果总积分达到3000分；社会科学类（含艺体类）至少具有CSSCI或中科院一区期刊收录SSCI或A&HCI论文1篇，且成果总积分达到3000分。

	
	
	A2
	

	
	
	A3
	

	
	B
	B1
	自然科学类至少具有中科院二区及以上期刊收录SCI论文1篇，且成果总积分达到1500分；社会科学类（含艺体类）至少具有CSSCI或中科院二区及以上期刊收录SSCI或A&HCI论文1篇，且成果总积分达到1500分。

	
	
	B2
	

	
	
	B3
	

	
	C
	C1
	自然科学类至少具有SCI论文1篇；社会科学类（含艺体类）至少具有CSSCI扩展版或北大核心及以上论文1篇。

	
	
	C2
	


说明：成果积分依据《遵义师范学院高层次人才引进与考核管理办法》（遵师党发〔2025〕20号）实施。

