	附件1
桐梓县能源集团有限公司公开招聘工作人员岗位表

	序号
	职位  代码
	职位名称
	职位资格要求
	年龄要求
	招聘人数
	其他条件

	
	
	
	学历
	学位
	专业
	专业证书
	
	
	

	1
	001
	人事专员
	本科
	/
	本科：二级学科：人力资源管理（120206）、行政管理（120402）、劳动与社会保障（120403）、汉语言文学（050101）


	人力资源相关资格证书
	18周岁及以上（2008年6月13日及以前出生）、35周岁及以下（1991年6月14日及以后出生）
	1
	

	2
	002
	法务工作人员
	本科及以上
	/
	硕士研究生：一级学科：法学（0301） 本科：二级学科：法学（030101K）
	法律职业资格证书（C证及以上）
	18周岁及以上（2008年6月13日及以前出生）、35周岁及以下（1991年6月14日及以后出生）
	1
	

	3
	003
	市场化运营管理工作人员
	本科及以上
	/
	硕士研究生：一级学科：工商管理学（1202）
本科：二级学科：工商管理（120201K ）、市场营销（120202）
	C1及以上机动车驾驶证
	18周岁及以上（2008年6月13日及以前出生）、35周岁及以下（1991年6月14日及以后出生）
	1
	

	合计
	3
	


备注：在专业要求上，考生毕业证书上显示的专业与学历必须和《招聘岗位表》上要求的专业与学历一致（仅是学位证书上专业与《招聘职位表》专业一致视为专业不符）。要求二级学科的，专业名称须一致。对急需紧缺专业相近、相似的国（境）外学历专业的认定，由承接本次招聘工作的第三方机构邀请专家讨论认证，还应提供教育部留学服务中心出具的“国外学历学位认证书”或“香港、澳门特别行政区学历学位认证书”和中文翻译文件（具有翻译资质的机构翻译文件）等材料。
